
就労証明書 

【本人（保護者）記入欄】 

                                                 

【証明者（事業所等）記入欄】 

勤務先名称  

勤務先所在地  

区分 
１ 被用者（会社員等・パート・アルバイト等） 

２ 経営者（個人事業主・会社経営等） 

勤務時間 

（休憩含む） 

 平日    時    分 ～     時    分 

 土曜    時    分 ～     時    分 

勤務日数       日／週    または       日／月 

勤務曜日  月 ・ 火 ・ 水 ・ 木 ・ 金 ・ 土 ・ 不定期 

被用者の場合の 

雇用（予定）期間 

 雇用開始日 昭和・平成・令和    年   月   日 

 以下は雇用期間の定めがある場合のみ記入してください。 

 雇用修了予定日  令和    年   月   日 

 雇用契約の更新予定の有無  （ 有 ・ 無 ） 

育休終了後の 

勤務開始日 

 育児休業から復帰する場合のみ記入してください。 

  令和     年   月   日 

 上記放課後児童クラブ利用開始希望日時点において、就労している（見込みである）こと、および、休業

取得中でないことを証明します。 

令和    年   月   日 

東富士キッズクラブ 御中 

所在地（住所） 

事業所名  

代表者名（役職・氏名）                   印 

担当者・問い合わせ先                      

氏  名  

住  所  

勤 務 地    １ 自宅敷地内   ２ 自宅敷地外 

児童氏名（学年） 小学校 児童との関係 通勤時間 

        （  年） 

        （  年） 

        （  年） 

※４月１日時点の学年 

小学校 
父・母・祖父・祖母 

その他（    ） 
片道    分 

放課後児童クラブ利用開始希望日 令和   年   月   日 


